
STUDI KASUS 

Case Studies 



Pendahuluan 
 

 Dalam Studi Kasus, peneliti dituntut untuk 

menganalisis mendalam suatu kasus (masalah) 

yang nyata di masa yang lalu. 

 Studi kasus digunakan dalam lingkup yang sangat 

luas,  sehingga ada yang meragukannya sebagai 

metode penelitian yang dapat diandalkan. 

 Metode ini dapat digunakan untuk penelitian 

kebijakan, sosial ekonomi, bisnis, lingkungan, dsb 

 
 



Keunggulan studi kasus 

– Menjawab pertanyaan eksploratoris (what) 

– Menjawab pertanyaan deskriptif (how), dan 

– Menjawab pertanyaan eksplanatif (why) 

 Pertanyaan eksplanatif ini dilakukan utk 

menyingkap konteks peristiwa, fenomena atau 

kasus yg sedang diteliti. 

 



Model Studi Kasus 

 
 Intrinsic case study: 

▪ Dilakukan utk melihat suatu fenomena secara intrinsik. Oleh 

karenanya, tidak dilakukan utk membangun teori. 

 Instrumental case study 

▪ Dilakukan karena alasan eksternal, bukan karena ingin 

mengetahui hakikat kasus. Biasanya dilakukan utk 

membuktikan sebuah teori yg sudah ada. 

 Collective case study 

▪ Dilakukan utk menarik kesimpulan atau generalisasi atas 

fenomena atau populasi atas kasus-kasus tersebut. 

 



Sifat Studi Kasus 

 Kasus adalah suatu hal yang spesifik. Kasus 

merupakan bounded system. 

 Tujuan studi kasus adalah memberikan 

gambaran secara mendetail tentang latar 

belakang, sifat-sifat, serta karakter yang khas 

dari kasus. 



Memilih Kasus untuk Penelitian 

• Terdapat enam pertimbangan untuk 

mengangkat suatu kasus: 
1. Sifat alamiah suatu kasus, khususnya mengenai 

aktivitas dan fungsi. 

2. Latar historis. 

3. Setting fisikal. 

4. Konteks lain (ekonomi, politik, hukum dan estetika) 

5. Bagaimana kasus ini dikenali/digali 

6. Adakah informan-informan untuk menggali kasus 



  Case Study Format: 

  

1. Context: Background 

information, 

condition, concerns, 

issues 

 

2. Strategies Described: 

approaches taken, 

agencies and actors 

involved 

3. Challenges: concerns 

that emerged, various 

perspectives 

4. Outcomes: 

accomplishments, 

changes, lessons 

learned 



1. Context 

• Information about the 

organizational and 

environmental setting 

• Climate of the 

organization or setting 

• History or conditions 

influencing the 

situation 

• Current concerns or 

issues 



2. Strategies Described 

• Facts about the case—narrative that describes 
what innovations were introduced 

• Actors involved 

• Strategies tried 

• Goals or outcomes expected 



3. Challenges Encountered 

• Challenges that emerged 

• Perspectives of various actors 

• Decisions taken 

• Actions or changes made 

 



4. Outcomes 

• Results of changes taken or practices 

continued 

• Analysis of post-intervention situation 

• Accomplishments or outcomes 

• Lessons learned 



Use of a case study 

• Read the written case study 

• Analyze the strategies and resulting outcomes —

what happened and why? 

• Discuss what could have been done to further 

enhance 

• outcomes, how could this experience be 

adapted/replicated 

• Highlight principles or lessons learned  

 



LATIHAN 

• Membuat outline singkat mengenai studi 

kasus di bidang agribisnis dalam masa 

pandemi COVID-19 


