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Kompetensi Literasi Digital 

Digital Skills adalah kemampuan individu dalam mengetahui, 

memahami, dan menggunakan perangkat keras dan piranti 

lunak TIK serta sistem operasi digital. 

Digital Culture merupakan kemampuan individu dalam 

membaca, menguraikan, membiasakan, memeriksa, dan 

membangun wawasan kebangsaan, nilai Pancasila, dan 

Bhinneka Tunggal Ika dalam kehidupan sehari-hari. 

Digital Ethics adalah kemampuan individu dalam menyadari, 

mencontohkan, menyesuaikan diri, merasionalkan, 

mempertimbangkan, dan mengembangkan tata kelola etika 

digital (netiquette) dalam kehidupan sehari-hari.

Digital Safety merupakan kemampuan individu dalam 

mengenali, mempolakan, menerapkan, menganalisis, dan 

meningkatkan kesadaran keamanan digital dalam kehidupan 

sehari-hari.



Indikator Digital Skills

1. Pengetahuan dasar menggunakan perangkat keras digital 

2. Pengetahuan dasar mengoperasikan piranti lunak (software) dan 

aplikasi 

3. Pengetahuan dasar mengenai mesin pencarian informasi, cara 

penggunaan dan pemilihan data.

4. Pengetahuan dasar mengenai aplikasi percakapan dan media 

sosial 

5. Pengetahuan dasar mengenai aplikasi dompet digital, e-

commerce, dan transaksi digital



1. Pengetahuan dasar 
menggunakan 

perangkat keras



2. Pengetahuan dasar menggunakan perangkat lunak



3. Pengetahuan dasar 
mengenai mesin 
pencarian informasi, 
cara penggunaan dan 
pemilihan data



Pengetahuan dasar mengenai aplikasi 
percakapan dan media sosial 



Pengetahuan dasar mengenai aplikasi dompet digital, e-commerce, 
dan transaksi digital



Pengetahuan dasar mengenai aplikasi dompet digital, e-commerce, 
dan transaksi digital



Skill digital yang perlu dimiliki saat ini

Kecakapan dalam 

menggunakan 

aplikasi yang 

mendukung 

pembelajaran 

Kecakapan 

menggunakan 

aplikasi digital 

marketing 

Kecakapan 

menggunakan 

aplikasi untuk 

membuat konten-

konten kreatif

Kecakapan 

menggunakan 

aplikasi bidang 

keuangan dan 

perbankan



Kelola data dan Informasi

Setiap organisasi menyadari bahwa data sangat penting dalam menunjang 

aktifitas bisnis. Terlebih pada saat data diolah dan disajikan, akan sangat 

berperan dalam pengambilan keputusan bagi manajemen. Namun pada 

kenyataannya, tidak sedikit ditemukan organisasi yang masih kesulitan 

dalam mengelola data sehingga berimbas pada lambatnya penyajian 

informasi yang dibutuhkan. 

Perlu keahlian khusus dalam mengumpulkan, menyimpan dan mengelola 

dan mengolahnya dengan benar untuk menghasilkan informasi. Bukan 

ketika data atau informasi dibutuhkan, barulah bergerak untuk 

mengumpulkan data, mencari kesana-kemari, dan tentu saja hasilnya tidak 

maksimal. Akibatnya, sebuah keputusan yang hendak diambil menjadi 

tertunda, atau tidak didukung oleh data yang memadai dan akurat.

https://marcomplus.co.id/manajemen-pengelolaan-data-dan-penyajian-informasi/



Kelola data dan Informasi



Tips Pengelolaan Data dan Informasi untuk 
Kondisi Emergency

https://www.teknoiot.com/tips-pengelolaan-data-dan-informasi/

01 Buat Rencana Formal 02 Manajemen Data

03 Amankan Jaringan Anda

05 Simulasikan Rencana Anda

04 Lindungi Perangkat Keras Anda

06 Akrablah dengan Teknologi Cloud/

Online



Kategori Informasi 

Sifat
Informasi Faktual

Opini atau Konsep
Deskripsi

Keilmuannya
Ilmiah 

Non-Ilmiah

Kegunaannya
Menambah pengetahuan

Mengajarkan sesuatu

Format penyajian
Misalnya informasi dalam 

bentuk tulisan, suara, 
gambar, atau video

Lokasi peristiwa

Informasi Lokal
Informasi Mancanegara

Bidang kehidupan

Informasi bidang kesehatan
Informasi bidang pendidikan 
Informasi bidang perbankan



Akses Data dan Informasi

https://www.kemenkeu.go.id/publikasi/berita/keterbukaan-akses-data-dan-informasi-kepada-publik-

bentuk-tata-kelola-pemerintahan-yang-baik/



Ciri-ciri Informasi 
Hoax/Disinformasi 



Kategori media sosial

Social Networking

Discussion Forums

Media Sharing Network

Social Blogging Networks

https://glints.com/id/lowongan/tipe-media-sosial/#.YTYfLZ0zbIU

Social networking biasanya membantu 

orang-orang atau organisasi untuk tetap 

terhubung secara online dan berbagi 

informasi serta ide di dalamnya. Contoh : 

Facebook, Twitter

Lebih fokus kepada jaringan hubungan, media 

sharing networks lebih berfokus kepada visual. 

Contoh : Youtube, Snapchat, Tiktok

Discussion forums merupakan salah satu 

jenis media sosial tertua. Contoh dari 

tipe ini adalah Quora, Reddit, dan 

Kaskus di Indonesia

Tipe media sosial ini memungkinkan kamu 

untuk mempublikasikan konten sehingga 

dapat dicari oleh audiens lewat halaman 

pencarian Google. Contoh : Tumbler, Medium



Portofolio Digital



Portofolio vs CV

- Informasi yang diberikan 
Portofolio berisi informasi pencapaian, hasil 

karya, sekaligus menunjukkan potensi diri kita 

di bidang tertentu. 

CV berisi informasi pribadi yang mendasar.

- Kelengkapan Data 
Portofolio tidak harus panjang dan harus relevan 

dengan kemampuan anda

CV berisi informasi yang lengkap namun 

ringkas.

- Kegunaan Data
Portofolio memuat informasi atau bukti 

pencapaian anda pada bidang tertentu. 

CV membuktikan terkait data pribadi dan data 

khusus kita. 

- Sifat Data
Portofolio bersifat spesifik 

CV bersifat umum

https://jendela360.com/info/perbedaan-cv-dan-portofolio/



Tugas 3

1. Membuat sebuah portofolio digital. Portofolio yang dibuat minimal harus berisi data sebagai berikut 
:

 Informasi/data diri, yang umum saja. contoh : nama, tempat tgl lahir,  jenis kelamin, email, dll (bisa ditambahkan 
data lain sesuai dengan keinginan masing-masing)

 Pencapaian atau prestasi teman-teman mahasiswa dalam jangka waktu tertentu. Misalkan : Prestasi dalam 
kurun waktu 5 tahun terakhir pernah menjuarai lomba 17 agustus se kampung. 

 Kemampuan atau keahlian sesuai bidang masing-masing disertai dengan tingkatannya. Contoh :  expert di 
bidang web design, beginner di bidang akuntansi, dll. 

 Rencana dan potensi diri apa yang kira-kira dapat anda capai di masa yang akan datang. Contoh : 3 tahun dari 
sekarang, saya ingin bekerja di Tokopedia. 

2. Desain portofolio bebas. Bentuk file bebas (boleh bentuk image atau pdf). Boleh melihat desain dari 
internet

3. Buatlah akun linkedin, kemudian update data di linkedin berdasarkan portofolio yang sudah anda 
buat. Jika sudah puya akun linkedin, berarti tinggal di update data sesuai portofolio. Contoh  : 
https://www.linkedin.com/in/williamtanuwijaya/ 



Pengumpulan Tugas 

1. Tugas Portofolio berbentuk image atau pdf dikumpulkan di SPADA. Jangan lupa ditambahkan 
dengan link akun linkedin masing-masing mahasiswa. 

2. Deadline pengumpulan tugas paling lambat tanggal 15 September jam 23.59


