Tata Tertib Praktikum

Kehadiran dalam perkuliahan.

1. Keterlambatan kehadiran dalam perkuliahan praktek tidak boleh lebih dari 15 menit,
ketelambatan lebih dari 15 menit menyebabkan tidak diperkenankan absen.

2. Kehadiran dalam satu semester tidak boleh kurang dari 75% dari jumlah perkuliahan
efektif dalam 1 semester (dibuktikan dengan tanda tangan pada absensi). Kekurangan
kehadiran membuat tidak diperkenankan ikut dalam penilaian akhir.

Tugas.

Penyerahan tugas.

1.
2.
3.

Tugas diserahkan satu minggu setelah penugasan.

Tugas hanya diterima pada saat perkuliahan praktek berlangsung.

Keterlambatan maksimum adalah 2 minggu sejak dari saat penyerahan tugas
yang telah ditentukan, dan nilai akan dikurangi 20 (dalam skala nilai 100) per minggu.
Keterlambatan penyerahan tugas lebih 2 minggu membuat tugas tidak akan dinilai.
Kekurangan jumlah karya dalam satu tugas membuat tugas tidak dinilai, dan harus
dilengkapi dahulu. Penilaian dilakukan dengan mengikuti penilaian tugas terlambat.
Tugas dalam satu semester harus lengkap, ketidak lengkapan tugas akan

menyebabkan tidak akan dilakukan penilaian (nilai tidak ke luar).

Format tugas yang dikumpulkan.

Tugas dikumpul berbentuk softfile yang disimpan dalam flashdisk dengan ketentuan

sebagai berikut :

1. Besar gambar 4 ~ 8 MP, dan disimpan dengan ekstensi JPG atau JPEG.

2. Dimasuk dalam direktori nama mahasiswa (NIM), bila pada tugas ada bagian-bagian,
buat sub direktori dengan judul bagian tugas. (Misal, Danu Sastro (0916200) -
direktori, Makhluk hidup - sub direktori)

Tugas harus dibuat pada masa penugasan (bukan stock foto).
Gambar asli, artinya bukan hasil editing dengan pengolah citra. Kecuali praktikum XI
(Portfolio Photography).

5. Khusus untuk praktikum XI (Portfolio Photography), tugas diserahkan bentuk
cetakan di atas art paper dengan ukuran A5, dan disertai softfile asli yang tidak diolah
dalam CD. Semuanya dimasukan ke amplop coklat ukuran A4 yang diberi
namal/identitas pembuatan (mahasiswa).

Tugas :

Membuat karya fotografi bebas, sejumlah 15 buah.



